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ANEXO I: DOCUMENTO DE ADHESIÓN AL CONVENIO DE AGRUPACIÓN DE EMPRESAS
	DATOS DE LA EMPRESA

	Razón social
	 
	 
	 
	 
	 
	CIF/NIF (9 digitos)

	      
	
	
	
	
	
	      
	 

	Domicilio social
	 
	 
	Localidad
	 
	 
	Código Postal

	      
	
	
	
	       
	     

	Provincia
	 
	 
	Teléfono
	Fax
	E-mail
	 
	 

	      
	
	
	      
	      
	       

	Cta. Cotiz. Seg. Social (11 dígitos)
	Plantilla media año anterior
	Código Convenio Colectivo
	Código CNAE
	 

	     
	      
	trabajadores
	      
	
	      
	 

	Marca la opción correcta
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Empresa constituida antes del 01/01/2008
	
	SI (   )    NO (   ) Fecha de Constitución:      

	La empresa reconoce estar al corriente de los pagos de la Seguridad Social
	SI (   )    NO (   )
	

	Horario de la empresa
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	      
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	DATOS PARA EL ENVÍO DE MATERIAL (1)

	Domicilio
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	      
	
	
	
	
	
	
	 

	Localidad
	 
	 
	 
	 
	C.P.
	Provincia
	 

	      
	 
	 
	 
	 
	      
	      
	 

	(1) En caso de no indicar dirección alguna se considerará como dirección para el material el domicilio social de la empresa

	
	
	
	
	
	
	
	

	REPRESENTANTE LEGAL DE LOS TRABAJADORES

	Existe representante legal de los trabajadores: SI (   )    NO (   ) 
	 
	 
	 

	En caso afirmativo, el Representante legal de los trabajadores emite el siguiente informe:
	 

	D. Dña.       con DNI       como RLT, certifico que he recibido

	información relativa a la formación de los trabajadores en Documento Anexo II indicados, y emito informe

	favorable para que se lleve a término dicha formación. Por todo ello firmo la presente ficha de inscripción en:

	      a       de       de       .
	
	
	 

	 
	
	
	
	Firma RLT:
	_________________________

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


D. Dña.       con NIF      , como Representante Legal de la empresa, certifica que conoce el Convenio de Agrupación de Empresas, de fecha 1 de octubre de 2009, suscrito entre la entidad organizadora FERNÁNDEZ LLANOS SERVICIOS DE GESTION, S.L. y las empresas agrupadas, con el fin de gestionar de forma conjunta su formación continua, amparado en el RD 395/2007, de 23 de marzo de 2007, por el que se regula el Subsistema de Formación Profesional Continua y de la O.M. TAS/2307/2007 de 27 de Julio que modifica la Orden TAS/500/2004 de fecha 13 de febrero de 2004.

Que acepta las obligaciones y derechos que en dicho convenio se contienen y se adhiere al mismo desde la fecha de la firma del presente documento, sabiendo que para poder aplicarse esta bonificación deben tener en cuenta lo siguiente:

· Los alumnos/trabajadores deben estar de alta en el momento de empezar el curso y haber cotizado en concepto e Formación Profesional, por lo tanto los trabajadores autónomos no podrán realizar estos cursos.

· La empresa debe informar a la Representación Legal de los Trabajadores, en el caso de que exista.

· La empresa debe estar al corriente en sus obligaciones con la Seguridad Social.

· El curso debe haber finalizado en la fecha determinada. Para ello, la empresa debe velar por que el trabajador envíe las pruebas de evaluación antes de que termine el curso.

Fdo. ________________________





Fecha:      
(Firma y Sello)
ENVIAR COPIA AL FAX 980 670 743









“De conformidad a la Ley Orgánica 15/1999, de Protección de Datos de Carácter Personal se le informa que los datos recogidos en este documento y los que pudiésemos necesitar serán incorporados a un fichero informatizado, del cual es responsable FERNÁNDEZ LLANOS SERVICIOS DE GESTION S.L., pudiendo ser comunicados a otras entidades, con la finalidad de impartir y tramitar la formación objeto del presente documento. En el caso de producirse alguna modificación de sus datos, pedimos nos lo comunique debidamente por escrito. Podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, en los términos que establece la Ley, a la dirección Regimiento Toledo 10, 49011 Zamora.”
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